
  

   

 Was immer Du startest, kann die Welt bewegen.  

  

 

 

 
 Ein schneller Markt. Aber ein Team, das immer ganz vorne liegt. Weil alle die Bereitschaft teilen, 

einen Schritt schneller, eine Idee besser und dabei zuverlässiger zu sein.Vodafone prägt die Welt 

der Telekommunikation entscheidend. Arbeiten Sie mit daran, die Zukunft der 

Telekommunikation zu gestalten. 

 

 

 

   

 Praktikant (m/w) im Bereich Strategie 

und Unternehmensprogramme 

 

 

 Standort: Düsseldorf 

DE011346-DE0002-000382 

 

  

 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit an der Strategieentwicklung bzw. der Gestaltung und Umsetzung des 

Strategieentwicklungsprozesses für VF D2 

• Analyse und Bewertung relevanter Entwicklungen im Wettbewerbsumfeld (Benchmarking 

etc.) 

• Unterstützung bei strategischen Anfragen und Projekten der Geschäftsführung 

• Kommunikation mit allen Stakeholdern im Prozess der Strategieentwicklung 

• Mitarbeit bei der Identifikation, Analyse und Beurteilung neuer Geschäftsideen und -

modelle sowie Erstellung von Business-Cases 

 

 

 

Ihr Profil:  

• Mind. fortgeschrittenes Semester im Bachelor optimalerweise mit 

wirtschaftswissenschaftlichem Hintergrund  

• Auch interessant für (Wirtschafts-)Mathematiker; Wirtschaftsingenieure und Wirtschafts- 

informatiker 

• Motivation und Teamfähigkeit 

• Gute Kenntnisse in MS Office, Power Point, Internetrecherche und Excel 

• TelCo- und Medienaffinität 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Gutes analytisches Denkvermögen und strukturierte Arbeitsweise 

 

 

Dauer: ab sofort für 2 bis 6 Monate 

 

 

 

 

 Starten Sie dort, wo Karrierewege jeden Tag neue Ziele bereithalten. Weil Vodafone als Global 

Player für Menschen mit hohen Potenzialen exzellente Möglichkeiten bereithält. In einer 

Unternehmenskultur, die Wert auf die Offenheit für Ideen, Leidenschaft und Kreativität legt. 

Willkommen im Abenteuer! 

 

Das Vodafone Recruiting-Team freut sich auf Ihre Online-Bewerbung unter 

www.vodafone.de/jobs oder gerne auch per Mail an career.de@vodafone.com und steht Ihnen bei 

Fragen gerne zur Verfügung. 

 

 

 

 

 www.vodafone.de/jobs 

career.de@vodafone.com 

0800 – 172 22 73 37 

Nicht die passende Stelle oder der passende Zeitraum für Sie? Dann melden Sie sich für unseren 

Career Alert an und seien Sie immer informiert über die neuesten Stellenausschreibungen: 

www.vodafone.de/careeralert 

 

 

 

 

 


